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KOULUTUSKUNTAYHTYMA AMMATTIOPISTO JA LUKIO

SOPIMUS MONIKAMPUKSEN KOORDINAATIOYHTEISTYOSTA

Tama sopimus koskee Lounais-Suomen koulutuskuntayhtyman/Novida - ammattiopisto ja
lukion ja Auran kunnan yhteistydtd Loimaan monikampuksen koordinoinnissa. Monikampus toimii
linkkind Auran alueen toimijoiden ja korkeakoulujen vélisessa yhteistydssa. Monikampuksen
koordinaatio sisaltdéd osaamiskoordinaattorin (20 % -tydaika) palkkaamisen, monikampuksen
viestinnan sek& Hubi Loimaan -yhteyteen liittyvat joustavat koulutustilaratkaisut. Talla sopimuksella
sovitaan osaamiskoordinaattorin tehtavasta, viestinnasta, monikampuksen tilaratkaisuista,
kummankin osapuolen vastuista seka laskutuksesta.

Osapuolet
Lounais-Suomen koulutuskuntayhtymé&/Novida - ammattiopisto ja lukio
0204023-3
PL 124
32201 LOIMAA

Yhteyshenkild

Santtu Palokangas

040 640 2244
santtu.palokangas@novida.fi

Auran kunta

Osaamiskoordinaattorin tehtavan tavoitteet

Osaamiskoordinaattorin ty0 liittyy kiinteasti kunnan elinkeino- ja yrityspalveluihin sekéa
ammattiopiston koulutustehtéavaan ja yritysyhteistyohon. Tehtavat on suunniteltu tukemaan
alueen osaamisen kehittamistéa ja osaavan tydvoiman saatavuutta. Osaamiskoordinaattori
kanavoi olemassa olevaa koulutusta tytnantajien tarpeiden mukaan yhteistydssa Loimaan
monikampuksen kumppanikuntien kanssa.

Osaamiskoordinaattorin tehtavaan varataan 20 % yhden kokoaikaisen tyontekijan tydajasta.

Monikampuksen viestinta

Monikampuksen sivut rakennetaan osaksi Novidan verkkosivuja. Sivuilla on kootusti tieto
monikampuksen toiminnasta, kumppaneista ja sen kautta toteutuvista koulutuksista. Novida
yllapitdd monikampuksen verkkosivuja osaamiskoordinaattorin johdolla. Auran kunta osallistuu
aktiivisesti monikampuksen ja sen toiminnan viestimiseen omissa kanavissaan.

Joustavat koulutustilaratkaisut

Monikampuksen toimintaan on varattu erityisesti Hubi Loimaan tila Novidan Myllykylan
kampuksella. Hubin tila ja vapaana olevat Novidan seka kunnan tilat ovat monikampuksen
kaytettavissa lahtokohtaisesti ilman veloitusta. Muiden tilojen varauksista sovitaan erikseen.

Osapuolten vastuut
Auran kunta

- vastaa yhteisty0stad kunnan osalta
- yhteistyon kuluista 5 000 €/vuosi

Novida - ammattiopisto ja lukio
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Lounais-Suomen koulutuskuntayhtymé&/Novida — ammattiopisto ja lukio

- vastaa osaamiskoordinaattorin henkil6etuisuuksista, tyotiloista ja -valineista.

- vastaa lopuista yhteistyon kuluista (n. 50% kuluista, jotka aiheutuvat
osaamiskoordinaattorin (20% -tydaika) palkasta, monikampuksen viestinnasta seka Hubi
Loimaan -yhteyteen liittyvista joustavista koulutustilaratkaisuista).

- laskuttaa Auran kunnan osuuden yhteistyon kuluista

Toimintamallin kehittamiseksi voidaan hakea erillistd hankerahoitusta, jota voidaan
mahdollisesti kayttdd osaamiskoordinaattorin kustannuksiin seurantaryhman paatéksella.

Sopimuksen seuranta

Osaamiskoordinaattori raportoi tyonsa tuloksia Loimaan seudun osaamisryhmalle, johon Auran
kunta voi nimeta edustajansa. Nimetty edustaja toimii myds yhteyshenkilona Auran
monikampusyhteistydssa. Loimaan kaupunki johtaa Loimaan seudun osaamisryhmaa.

Sopimuksen voimassaolo jairtisanominen

Tama sopimus on voimassa 1.1.2025 alkaen kaksi vuotta, jonka jalkeen jatkuu toistaiseksi
voimassa olevana.

Sopimus voidaan purkaa yksipuolisesti 1.1.2026 alkaen kolmen kuukauden irtisanomisajalla
kirjallisesti tai yhteisella sopimisella sita aikaisemmin.

Laskutus ja maksuehdot

Laskutus tapahtuu kerran vuodessa.

Sopijapuolet ilmoittavat toisilleen viivytyksetta ja kirjallisesti kaikki laskutuksen yhteystietojen
muutokset.

Salassapito

Salassapitovelvollisuus koskee osapuolten tietoon tulevia opiskelijoiden henkilokohtaisia
asioita samoin kuin kaikkea sopimuksen tayttamisen yhteydessa saatua tietoa, joita voidaan
kyseissa olosuhteissa pitaa sopimusten osapuolten luottamuksellisena tietona.

Tietosuoja

Henkilttietojen luottamuksellinen ja tarkoituksenmukainen kasittely on Lounais-Suomen
koulutuskuntayhtymalle tarkeaa.

Noudatamme henkilttietojen kasittelyssa tietosuojalainsdddantta sekd hyvaa tiedonhallinta- ja
kasittelytapaa.

Novidan tietosuojalauseke on nahtavilla osoitteessa:

https://www.novida.fi/tietosuojalauseke/

Novida - ammattiopisto ja lukio
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ALLEKIRJOITUKSET

Loimaalla ?.?7.2024

Lounais-Suomen koulutuskuntayhtyma Auran kunta
Petri Lahde Terhi Kalli
johtava rehtori kunnanjohtaja

Novida - ammattiopisto ja lukio
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Liite 1: Osaamiskoordinaattorin tehtavankuva

Osaamiskoordinaattorin ty0 liittyy kiinteasti kunnan elinkeino- ja yrityspalveluihin sekéa
ammattiopiston koulutustehtavaan ja yritysyhteistydhon. Tehtavat on suunniteltu tukemaan alueen
osaamisen kehittamista ja osaavan tyévoiman saatavuutta.

Osaamiskoordinaattorin strategiset tehtavat:

Korkeakoulutuksen ja muun alueen tydnantajien tarvitseman koulutuksen kanavoiminen
Loimaan alueelle.

Yhteistyoverkostojen ja koordinaation suunnittelu ja kehittaminen. Osaamisryhméan
vetovastuu.

Osaamisen ennakointityd.
Koulutuspilottien ja -hybridien linjanvedot, suunnittelu ja koordinointi.

Yhteistydsopimusten paivittdminen ja uudet sopimukset eri toimijoiden ml. korkeakoulujen
kanssa: esim. Maakuntakampus (Turun AMK), Lahjoitusprofessuuri (UTU), muut
koulutuksen tarjoajien kanssa tai korkeakoulujen kanssa tehtavat sopimukset esim.
tdydennyskoulutusten osalta.

Yhteisty6 alueen koulutustoimijoiden, Kauppakamarin, TE-palveluiden, ELY:n, jne. kanssa.

Viestinta koko verkostossa, viestintasuunnitelman laatiminen ja toimien seuranta.

Osaamiskoordinaattorin operatiiviset tehtavat:

Viestinnan tehtavat koko verkoston tavoittamiseksi mm. osaamissivuston rakentaminen,
yllapito ja kuntien uutiskirjeisiin osallistuminen, artikkelit, kuvat, videot,
korkeakoulumainontaan osallistuminen

Koulutuspilottien ja -hybridien lapivienti: Opetuksen koordinointi, paikallisen
harjoittelupaikkayhteistytn jarjestely, etdopiskelun jarjestelyt, yhteisollisyyden tukeminen.
(Esimerkiksi Sairaanhoitajaksi maakunnassa- seka Liiketaloutta maahanmuuttajille -pilotit)

Yritysten ja oppilaitosten yhteistydn seka seutukaupungin ja yritysten tunnettuuden
vahvistaminen: Koordinointi ja jarjestelyt mm. korkeakouluopiskelijoiden yritysvierailut,
lukiolaisten yrityspéiva ja muut tilaisuudet

Yritysyhteisty0 ja -k&ynnit. Yritysten ja tydmahdollisuuksien tunnettavuuden parantaminen,
mm. korkea-asteen harjoitus- ja opinnaytetyot seka TKI sek& em. vierailut

Alueen osaajatarpeen ennakointi ja kartoitusten toteuttaminen, esim. Kauppakamarin tai
kaynnissa olevan hankkeen kanssa yhteistydssa.

Turun AMK:n Maakuntakampus-yhteistyon edistaminen.

Etaopintomahdollisuuksien kehittaminen alueella.

Novida - ammattiopisto ja lukio
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Liite 2. Toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2024

- Loimaan monikampuksen verkkosivujen ja perusviestinnan rakentaminen

- Vahintaan kahden korkeakouluopiskelijoiden vierailupaivéan jarjestaminen alueen
yrityksiin

- Osaamisryhmén toiminnan vetaminen

- Osaajatarpeen tilannekuvan pdivittdminen

- TyOnantajien tarvitseman koulutuksen pilotointi yhteistydssa korkeakoulun kanssa

- Turun AMK:n Maakuntakampus-yhteistyon jatkon ja kehittymisen edistaminen
Loimaalla

Novida - ammattiopisto ja lukio
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